
UBND PHƯỜNG ĐÔNG  GIA NGHĨA     CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
TRƯỜNG TH NGUYỄN VIẾT XUÂN                     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
     
            Số:    /KH-NVX                                       Đông Gia Nghĩa, ngày 30  tháng 3 năm 2026

KẾ HOẠCH
Triển khai thực hiện công tác dân vận chính quyền năm 2026

Căn cứ Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở ngày 01/7/2023;
Căn cứ Nghị định số 59/2023/NĐ-CP ngày14/8/2023 của Chính phủ; Chỉ thị số 

33/CT-TTg ngày 26/11/2021 của Thủ tướng Chính phủ về tiếp tục tăng cường và đổi 
mới công tác dân vận của cơ quan hành chính nhà nước và chính quyền các cấp trong 
tình hình mới.

Căn cứ Kế hoạch số 82/KH-UBND ngày 19 tháng 3 năm 2026 của UBND 
phường Đông Gia Nghĩa về việc thực hiện công tác dân vận chính quyền năm 2026, 
Trường TH Nguyễn Viết Xuân xây dựng Kế hoạch thực hiện công tác dân vận chính 
quyền năm 2026, cụ thể như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích

Xây dựng đội ngũ nhà giáo có đạo đức trong sáng, phong cách làm việc “Trọng dân, 
gần dân, hiểu dân, học dân và trách nhiệm với dân”; cụ thể hóa thành việc "Gần gũi phụ 
huynh, tận tâm với học sinh".

Phát huy quyền làm chủ của cán bộ, giáo viên và sự đồng thuận của phụ huynh học 
sinh trong các hoạt động giáo dục, góp phần xây dựng nhà trường văn hóa, kỷ cương.

Tạo chuyển biến rõ nét trong nhận thức và hành động của viên chức, người lao động 
trong nhà trường về công tác dân vận chính quyền; phát huy quyền làm chủ của Nhân 
dân, của đội ngũ nhà giáo, người lao động và người học.

Gắn việc thực hiện công tác dân vận với cải cách hành chính, chuyển đổi số, nâng 
cao chất lượng phục vụ tổ chức, cá nhân, xây dựng môi trường giáo dục công khai, minh 
bạch, dân chủ, kỷ cương.

2. Yêu cầu

Việc thực hiện công tác dân vận phải gắn liền với nhiệm vụ chuyên môn và phong 
trào thi đua "Dạy tốt - Học tốt".

Thực hiện công khai, minh bạch trong thu chi, dân chủ trong bình xét thi đua và các 
chế độ chính sách cho người lao động.

Tránh hình thức, đảm bảo thực chất qua việc nâng cao chỉ số hài lòng của phụ huynh 
và học sinh.

Xác định rõ vai trò, trách nhiệm của lãnh đạo nhà trường đối với công tác dân vận 
chính quyền và thực hiện dân chủ ở cơ sở gắn với việc thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, 



nhiệm vụ chính trị của đơn vị; tích cực xây dựng, nhân rộng các mô hình, điển hình “Dân 
vận khéo”, tạo sự đồng thuận và tham gia của người dân, góp phần củng cố niềm tin của 
Nhân dân đối với Đảng, Nhà nước, hệ thống chính trị.

II. NỘI DUNG THỰC HIỆN

1. Quán triệt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà 
nước về công tác dân vận

        Tiếp tục quán triệt, triển khai thực hiện có hiệu quả các nghị quyết, kết luận, 
chương trình, kế hoạch công tác có liên quan, bảo đảm chính quyền địa phương 2 cấp 
vận hành ổn định, thông suốt; quán triệt triển khai thực hiện nghiêm Kế hoạch số 82/KH-
UBND ngày 19 tháng 3 năm 2026 của Ủy ban nhân dân phường Đông Gia Nghĩa về 
việc thực hiện công tác dân vận chính quyền năm 2026; tổ chức sinh hoạt chuyên đề phổ 
biến Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở năm 2023.
        Phổ biến Nghị quyết đại hội Đảng bộ phường nhiệm kỳ 2025-2030 đến 100% cán 
bộ, đảng viên trong nhà trường.

Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện mô hình, điển hình “Dân vận khéo” năm 
2026 Công văn số 308-CV/ĐU, ngày 07/2/2026 của Ban Thường vụ Đảng ủy về tiếp 
tục lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” năm 2026; 
Kế hoạch số 40-KH/ĐU, ngày 11/ 2/2026 của Ban Thường vụ Đảng ủy phường triển 
khai Kế hoạch thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” năm 2026. Việc xây dựng 
mô hình, điển hình “Dân vận khéo” phải gắn với nhiệm vụ chính trị của nhà trường, bảo 
đảm thiết thực, hiệu quả, tránh hình thức; chú trọng phát hiện, bồi dưỡng, nhân rộng 
các điển hình tiên tiến trong đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và người lao động.

2. Đẩy mạnh tuyên truyền, học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 
cách Hồ Chí Minh

Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục nhằm nâng cao nhận thức về 
ý nghĩa, tầm quan trọng của công tác dân vận chính quyền; về vị trí, vai trò, trách nhiệm 
của cơ quan nhà nước, chính quyền các cấp và cán bộ, công chức, viên chức trong thực 
hiện công tác dân vận, đồng thời, gắn công tác tuyên truyền phổ biến, quán triệt học tập 
các văn bản về công tác dân vận của Đảng, Nhà nước với việc học tập và làm theo tư 
tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong các cơ quan, đơn vị.

Lồng ghép nội dung dân vận vào các buổi họp hội đồng sư phạm, sinh hoạt chuyên 
môn.

Xây dựng và thực hiện mô hình “Dân vận khéo” trong năm 2026: Xây dựng 
Trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn.

3. Cải cách hành chính, chuyển đổi số và quy chế dân chủ

Cải cách hành chính: Đơn giản hóa các thủ tục nhập học, chuyển trường, cấp phát 
văn bằng, chứng chỉ. Ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý hồ sơ học sinh, sổ 
điểm điện tử.



Chuyển đổi số: Sử dụng hiệu quả các nhóm Zalo lớp, phần mềm liên lạc giữa nhà 
trường và gia đình để thông tin kịp thời, minh bạch.

Dân chủ cơ sở: Thực hiện tốt quy chế công khai trong nhà trường (Công khai tài 
chính, công khai chất lượng giáo dục, công khai nguồn lực).

4. Tiếp xúc, đối thoại và giải quyết kiến nghị

Duy trì lịch tiếp phụ huynh học sinh định kỳ của Ban Giám hiệu.

Tổ chức Hội nghị cán bộ, viên chức, người lao động đầu năm học để lắng nghe 
tâm tư, nguyện vọng của giáo viên.

Giải quyết kịp thời các phản ánh của phụ huynh về tình trạng lạm thu, bạo lực 
học đường hoặc đạo đức nhà giáo (nếu có).

5. Nâng cao đạo đức công vụ và phong cách phục vụ

Ký cam kết không gây phiền hà, sách nhiễu, không tiêu cực trong giáo dục.

Thực hiện phong cách “Nghe dân nói, nói dân hiểu, hướng dẫn dân làm, làm dân 
tin”.

6. Phối hợp với các tổ chức đoàn thể

Phối hợp chặt chẽ với các đoàn thể của nhà trường và Ban đại diện cha mẹ học 
sinh trong việc giám sát các hoạt động giáo dục và chăm lo đời sống cho học sinh.

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Ban Giám hiệu nhà trường

- Chịu trách nhiệm chung, xây dựng kế hoạch và kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện.

- Trực tiếp chỉ đạo công tác tiếp dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo.

2. Các Tổ chuyên môn và Giáo viên chủ nhiệm

- Là lực lượng nòng cốt trong việc thực hiện dân vận với phụ huynh và học sinh.

- Kịp thời thông tin tình hình học tập, rèn luyện của học sinh cho gia đình; vận 
động học sinh tham gia các hoạt động phong trào tại địa phương.

3. Tổ Văn phòng

Thực hiện tốt công tác tiếp nhận và xử lý hồ sơ hành chính, đảm bảo thái độ hòa 
nhã, đúng quy định.

5. Chế độ báo cáo

Nhà trường thực hiện sơ kết công tác dân vận vào cuối học kỳ và báo cáo tổng 
kết năm về UBND phường theo đúng quy định.



Trên đây là Kế hoạch triển khai công tác dân vận chính quyền năm 2026 của 
trường TH Nguyễn Viết Xuân. Yêu cầu toàn thể CB-GV-NV nghiêm túc triển khai thực 
hiện./.

Nơi nhận:                                                                                              HIỆU TRƯỞNG
- UBND Phường (để b/c)
- Chi bộ nhà trường;
-  CB,GV,NV trường; Website trường;
- Lưu: VT.

 Trần Thị Hải Yến
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